
 
 
 

 

Einstellungsvoraussetzungen 
 
 Mittlere Reife, Qualifizierender Haupt- oder Mittelschulabschluss 
 Deutsche- oder EU-Staatsangehörigkeit 
 Teilnahme am Auswahlverfahren 
 

Zeitplan Auswahlverfahren 
 
 Bewerbungstermin:  spätestens Ende April des Vorjahres 
 Auswahlprüfung:  Anfang Juli des Vorjahres 
 Ergebnisbekanntgabe: Anfang September des Vorjahres 
 
Weitere Informationen zum Auswahlverfahren erhältst Du unter www.lpa.bayern.de. 
 

Ausbildungsbeginn 

 
1. September 
 

Dauer der Ausbildung 
 
2 Jahre im Beamtenverhältnis auf Widerruf 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Verdienstmöglichkeiten (Stand: April 2022) 

 
 Anwärterbezüge:         1.359,93 EUR brutto 
 Bezüge nach der Ausbildung:  ca. 2.600,00 EUR brutto 
 
Im Beamtenverhältnis besteht keine Sozialversicherungspflicht. 
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http://www.lpa.bayern.de/


 

 

 
 

Wir bieten 
 eine anspruchsvolle und vielseitige Ausbildung 
 interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit in der Sachbearbeitung 
 die Möglichkeit, in einer modernen Verwaltung aktiv und kreativ mitzugestalten 
 eine sichere berufliche Zukunft 
 alle üblichen Sozialleistungen im öffentlichen Dienst 
 flexible Arbeitszeiten 
 gute Altersvorsorge 

 
Tätigkeiten nach erfolgreicher Ausbildung 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Aufstiegsmöglichkeiten 
 
 
 
 
 
  
 
 
Bei guten Leistungen ist das Erreichen der Ämter der 3. Qualifikationsebene im Rahmen 

der Ausbildungsqualifizierung oder der modularen Qualifizierung möglich. 
 
Deine Ansprechpartnerin 
 
Patricia Fauß Landratsamt Unterallgäu 
Ausbildungsleiterin Bad Wörishofer Str. 33 
Tel. 08261/995-284 87719 Mindelheim 
patricia.fauss@lra.unterallgaeu.de www.unterallgaeu.de/ausbildung V
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Sekretär_in  

 

Obersekretär_in 

 

Hauptsekretär_in 

 

Inspektor_in 
 

A 9 
 

A 8 

 

A 7 

 

A 6 
 

Anwärter_in 

Allgemeine Büro- und Verwaltungsarbeiten, z. B. Vorgänge bearbeiten, Entscheidungen vorbe-
reiten, Bescheide fertigen. Die Nachwuchskräfte der 2. Qualifikationsebene bearbeiten Ge-
schäftsvorgänge wie Führerscheinangelegenheiten, Bauanträge, Sozialhilfe oder Wohngeld 
uvm. 

Insgesamt sind Einsatzmöglichkeiten in allen Aufgabenbereichen des Landratsamtes möglich, 
z. B. in der Kfz-Zulassungsstelle, im Bauamt, in der Personalverwaltung, im Jugendamt oder im 
Bereich Sicherheitsangelegenheiten, Gewerbe, Land- und Forstwirtschaft. 

http://www.unterallgaeu.de/ausbildung

